INSTITUTO ALFA. COD.0485 S.P.E.P.M
Trincheras de San José N°1341 -Posadas Misiones-
Tel: 376-423267

FUNDACION ALFA

PLAN DE ESTUDIO CURSO:

LIQUIDACION DE SUELDOS

UNIDAD N° 1: CONTRATO DE TRABAIJO:

Ley 2074: ambito de aplicacidon, concepto de trabajo. Derecho y obligaciones
de las partes. Modelo de Contrato de trabajo. Convenios Colectivos de
Trabajo.

UNIDAD N° 2: RELACION DE DEPENDENCIA. EMPLEADO-EMPLEADOR:
Requisitos. Derechos y Obligaciones. Distintas modalidades de Contratacion.
Contrato por tiempo determinado. Contrato a Prueba: Contrato de
Aprendizaje. Ley 25.013. Inscripcion como Empleador. Empleador
Monotributista. CUIL. Conceptos, formas de obtenerlo. Alta del Empleado.
Constancia de Alta. A.F.I.P. Aseguradora de los Riesgos del Trabajo. -Obra
Social- Sindicatos. Confeccién del legajo del empleado. Libro de Sueldos.
Funcion del Ministerio de Trabajo. Aportes y Contribuciones. Recursos de la
Seguridad Social. Ley 24.241. Normatividad. Incorporacién Obligatoria vy
Voluntaria. Excepciéon. A.F.J.0.I.N.S.S.J y P. (Instituto Nacional de Servicios
Sociales para Jubilados y Pensionados). Ley 19.032. Régimen Nacional de
Obras Sociales. Obra Social/A.N.S.Sal. (Administracién Nacional del Seguro de
Salud). Art. 19 Ley 23.660 de Regulacion de la actividad de las Obras Sociales.
Régimen de asignaciones Familiares. Ley 24.714. Fondo Nacional de Empleo.
(F.N.E.) Ley 24.013. Presentaciones sobre Riesgo del Trabajo. Ley 24.557.

UNIDAD N° 3: LIQUIDACION DE SUELDOS Y JORNALES:

Conceptos. Renumerativos y no Renumerativos. Conceptos de Sueldos
Basicos. Presentismo. Antigliedad. Horas extras al 50% y al 100%. Otras sumas
renumerativas. Total de haberes .Deducciones. Retenciones. Sueldo Bruto y
Sueldo Neto. Vacaciones. Trabajador jornalizado y trabajador mensualizado.
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Licencias especiales. Sueldo. Anual Complementario (S.A.C) Ley 20.744.
Asignaciones Familiares. Otros beneficios: Vales alimentarios y cajas de
alimentos. Tickets, tipos y descuentos Ley 24.700. Confeccidn del recibo de
sueldo. Formalidades. Cargas Sociales. Utilizacion y explicacién de los
formularios requeridos por la AFIP. Mi declaracion F.931. Formas y lugares de
pago. Rectificativas. Ejercicios de liquidacién de sueldos. Pago de sueldos y
jornales. Formas.

UNIDAD N° 4: RETENCION IMPUESTO A LAS GANANCIAS

Concepto de retencidon cuarte categoria. Sujeto y objeto, fuente, afio fiscal.
Form.572. Informacidon acerca de benificiarios de ganancias a presentar al
inicio de la relacién laboral ante la persona o entidad que abone dichas
ganancias. Declaracién jurada anual. Form.649. Declaracidén jurada mensual.
Procedimiento para la determinacion de la retencion. Formulario 744.

UNIDAD N° 5: INDEMNIZACIONES

Distintos tipos: Ley 20.744. Reforma Laboral N2 25.013 Y 25.250. Antigliedad.
Preaviso. Vacaciones no gozadas. S.A.C. Preaviso. Casos Practicos. Ejercicios
de liquidacion d indemnizacion por despido. Certificado de trabajo. Despido
por disminucion del trabajo. Suspencidon. Presentacion por desempleo.
Conciliacién Laboral. Empleador.

UNIDAD N° 6: PROCEDIMIENTOS. SANCIONES

Presentacion de DDJJ de los recursos de la seguridad social y pago de aportes
y contribuciones. Asociaciones sindicales. Depdsito de las cuotas sindicales y
adicionales convencionales. Multa Automatica. Inspeccion: Distintos
organismos que pueden realizarla. Requerimientos. Actas. Notificacion.
Plazos. Intereses. Legajos de los empleados. Libro de Sueldos del art. Ley
20.744.




